
Josef Wiesinger (Vorsitzender)
Tel.: +43 664 217 19 73

Alfred Spiegl 
(Bundespensionist:innensekretär)
Tel.: +43 664 226 83 76  

Büro: 
Tel.: +43 1 53444 79081

Komm zu uns und bleib aktiv dabei!

vida.at/pensionistinnenSchau vorbei:

gewerkschaftvida



Wer nicht mitredet, 
wird nur allzu leicht überhört!

vida ist das spanische Wort für Leben – immerhin schaffen 
die in der Gewerkschaft vida beheimateten Berufsgruppen 
durch ihre Arbeit Lebensfreude und Lebensqualität für alle 
Menschen.

PensionistInnen sind ein wesentlicher Bestandteil in 
der Gewerkschaft vida – ihnen gilt unser voller Einsatz. 
Wir vertreten rund 40.000 Mitglieder. Mit vida haben sie  
einen starken Verbündeten und Unterstützung in vielen 
Lebenslagen. 

Wir kämpfen für faire und sichere Pensionen, eine leistbare  
Gesundheitsversorgung, einen guten öffentlichen Verkehr 
und für einen starken Zusammenhalt aller Generationen. 

Voraussetzung für unseren Erfolg ist der solidarische Zu-
sammenhalt quer durch alle Altersschichten. Deshalb sind 
die Pensionist:innen ein wichtiger Teil von vida.

Wir vida-Pensionist:innen reden mit!

Für die Rechte der Menschen im Ruhestand machen wir 
vida-Pensionist:innen uns stark. Bei den jährlichen Pen-
sionsverhandlungen, in Gesprächen mit den politischen 
Entscheidungsträger:innen und bei Behörden.

Uns geht es um …

	• einen optimalen Übergang vom Berufsleben in  
den Ruhestand

	• sichere und faire Pensionen
	• eine umfassende Gesundheitsversorgung, die für alle 

leistbar bleibt
	• gute und sichere öffentliche Verkehrsmittel
	• Zusammenhalt quer durch die Generationen

DAFÜR TRETEN WIR EIN!



Du hast ein Recht auf …

	• … eine faire und sichere Pension. 
Wir verlangen eine jährliche Erhöhung der Pensionen 
unter Berücksichtigung der Inflationsrate. Nur so bleibt 
die Kaufkraft erhalten.

	• … eine leistbare Gesundheitsversorgung. 
Die Mitsprache und Mitbestimmung, wenn es um deine 
Gesundheit geht, sind besonders wichtig. Wir stehen in 
ständigem Kontakt mit den Sozialversicherungsträgern.

	• … guten öffentlichen Verkehr. 
Im öffentlichen Verkehr kommt immer öfter der Billigst
bieter zum Zug. Gespart wird dabei auf Kosten des 
Personals und deiner Sicherheit als Fahrgast. Wir setzen 
uns für das Bestbieterprinzip bei Ausschreibungen von 
Bahn- und Buslinien ein.

	• vida lesen
Du erhältst regelmäßig von uns das „vida-
Magazin für Pensionist:innen“. Es kommt direkt 
per Post zu dir ins Haus, enthält interessante Arti-
kel, aktuelle Angebote, Gewinnspiele und vieles 
mehr. Und einmal im Jahr bekommst du deinen 

vida-Taschenkalender.

	• vida informiert
Auf vida.at/pensionistinnen fin-
dest du Wissenswertes, Service-
angebote sowie Ratgeber und die 
wichtigsten Kontaktadressen der 
vida. Erfahre, welche Themen uns 
bewegen, hol dir Infos über unsere 

Aktivitäten und lerne die vida-Unterstützungsleistungen 
kennen. Nicht vergessen: Newsletter abonnieren und mit 
vida auf dem Laufenden bleiben!

	• vida vernetzt
Schau auf facebook.com/gewerkschaftvida und gib 
uns dein „Gefällt mir“. Wir freuen uns auf dich!

Maßgeschneiderte Informationen



Es geht auch um 
Solidarität mit der  
jungen Generation!
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Faire und sichere Pensionen stärken dei-
ne Kaufkraft – dein Beitrag zur Sicherung 
der Arbeitsplätze der jungen Generation!

Eine leistbare Gesundheitsversorgung ist 
auch im Interesse der arbeitenden 
Bevölkerung.

Guter und sicherer öffentlicher Verkehr kann nur 
unter fairen Arbeitsbedingungen erbracht werden.

Deshalb zählen wir auf dich…

Diese Ziele sind nicht für alle selbstverständlich! Engage-
ment ist heute wichtiger denn je! Wir zählen darauf, dass 
auch du im Ruhestand weiterhin auf Solidarität setzt und 
Mitglied der Gewerkschaft bleibst. 

Du stärkst damit nicht nur die Gemeinschaft, son-
dern auch dich selbst. Dafür gibt es handfeste Beweise.  
Welche das sind, findest du in diesem Folder im Abschnitt 
„Service & Leistungen“.

…denn NUR GEMEINSAM SIND WIR STARK!

„
Wir bleiben dabei, weil wir für 
sichere Pensionen, eine leistbare 
Gesundheitsversorgung und guten 
öffentlichen Verkehr sind – auch für 
unsere Kinder und Enkel.“



Du möchtest auch im Ruhestand die 
Vorteile deiner vida-Mitgliedschaft nutzen?

Einfach das Formular auf der nächsten Seite ausfül-
len, ausschneiden und an uns zurücksenden oder bei  
deiner regionalen vida-Pensionist:innenvertretung ab-
geben. Die Adressen findest du auf der Rückseite dieses 
Folders.

Der Mitgliedsbeitrag ist in voller Höhe von der Steuer ab-
setzbar und wirkt daher steuermindernd.

Wird der Mitgliedsbeitrag direkt von der Pension einbe- 
halten, wirkt die Steuerminderung bereits direkt bei der 
Pensionsverrechnung. 

Der Mitgliedsbeitrag wird jährlich 
um die durchschnittliche Pensions-
erhöhung angepasst. Die aktuelle 
Beitragshöhe findest du unter 
vida.at/pensionistinnen



vida.at/pensionistinnen

Service & Leistungen

Die vida-Mitgliedschaft macht sich nicht nur im Erwerbs-
leben bezahlt. Auch für Pensionist:innen, die der Gewerk-
schaft treu bleiben, gibt es handfeste Vorteile:

	• Starke Interessenvertretung, wenn es um Pensionen, 
Soziales und Konsumentenschutz geht

	• Unterstützung in allen Pensionsfragen, bei Gebühren-
befreiungen, in Fragen des Pflegegeldes sowie bei Steu-
er-, Rechts- und Konsumentenschutzangelegenheiten

	• Angebote zur Gesundheitsvorsorge und -förderung

	• Freizeitunfall-, Unfallspitalsgeld- und Begräbnis- 
kostenbeitrags-Versicherung

	• Außerordentliche Unterstützungen für in Notlage  
geratene Mitglieder

	• Weiterbildungsangebote und Kursunterstützungen

	• Geselligkeit und Unterhaltung durch ein vielfältiges 
Sport-, Kultur-, Bildungs-, Tanz-, Musik- und Vortragsan-
gebot in unseren Ortsgruppen und Regionen in ganz 
Österreich

	• Kostengünstige Urlaubsangebote und Gruppenreisen

	• Zahlreiche Ermäßigungen und günstige Konditionen 
für Kultur- und Sportveranstaltungen

	• Mitgliedscard mit Vergünstigungen und speziellen 
Vorteilsangeboten bei vielen Firmen

	• Das regelmäßig erscheinende „vida-Magazin für 
Pensionist:innen“ mit speziellen Infos für die ältere 
Generation und die Zeitschrift „Solidarität“ des ÖGB mit 
vielfältigem Lesestoff und interessanten Informationen

Alle diese Leistungen werden ausschließlich durch Mit-
gliedsbeiträge finanziert. Damit ist die Unabhängigkeit der 
Gewerkschaft vida garantiert.



Wir sind für dich da!

Regionale PensionistInnenvertretung

Gewerkschaft vida
Abteilung PensionistInnen
Johann-Böhm-Platz 1 
1020 Wien
pensionistinnen@vida.at
vida.at/pensionistinnen

Josef Wiesinger (Vorsitzender)
Tel.: +43 664 217 19 73

Alfred Spiegl 
(Bundespensionist:innensekretär)
Tel.: +43 664 226 83 76  

Büro: 
Tel.: +43 1 53444 79081

Burgenland
Wiener Straße 7
7000 Eisenstadt
Erich Mauersics
Tel.: +43 664 614 57 91
pensionistinnen.bgld@vida.at

Kärnten
Bahnhofplatz 1
9500 Villach

Bahnhofstraße 44
9020 Klagenfurt
Roman Kobald
Tel: +43 664 614 52 66 
pensionistinnen.ktn@vida.at

Niederösterreich
Gewerkschaftsplatz 1
3100 St. Pölten
Josef Gradwohl
Tel.: +43 664 614 54 89
pensionistinnen.noe@vida.at

Oberösterreich
Volksgartenstraße 34
4020 Linz
Josef Mimlauer
Tel.: +43 664 614 57 41
pensionistinnen.ooe@vida.at

Salzburg
Markus-Sittikus-Straße 10
5020 Salzburg
Gerhard Gallo
Tel.: +43 660 732 12 75 
pensionistinnen.sbg@vida.at

Steiermark
Karl-Morre-Straße 32
8020 Graz
Walter Haas
Tel.: +43 664 614 54 34
pensionistinnen.stmk@vida.at

Tirol
Südtiroler Platz 14–16
6020 Innsbruck
Heinz Hahndl
Tel.: +43 664 614 57 47
pensionistinnen.tirol@vida.at

Vorarlberg
6800 Feldkirch
Widnau 2
Ernst Lerch
Tel.: +43 664 227 34 05
pensionistinnen.vbg@vida.at

Wien
Triester Straße 40/3/1
1100 Wien
Helene Starzer
Tel.: +43 664 614 56 59
pensionistinnen.wien@vida.at
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